Stand:

Ziel:

Grunsatze:

Die Schulpflege und der Leiter Bildung sind liber den atkuellen Stand und die Entwicklungen an der Schule Wangen-Briittisellen informiert. Die erhobenen Daten geben Auskuft Gber die Qualitat,

Entwurf/Diskussionspapier zu Controlling- / Reportingkonzept Schule Wangen-Briittisellen
20.06.2021

Entwicklung und den Stand der Aufgabenerfillung in den einzelnen Schuleinheiten und Fachabteilungen.

1. Die Sschulpflege und der Leiter Bildung nehmen das Reporting der Schuleinheiten zur Kenntnis, bewerten den Inhalt und geben eine qualitfizierte Riickmeldung an die Schuleinheiten.

Die Riickmeldung kann gegebenenfalls Massnahmen bzw. Auftrage beinhalten.

2. Das vorliegende Konzept wird regelmassig auf seine Zweckmassigkeit tiberprift und wenn noétig angepasst.

Zustandigkeit

Ziel / Aufgabe (liefert Report) Inhalt Form Termin Bemerkungen / Verkniipfung (Weitere Abkldarungen
Schullaufbahn SuS Schulverwaltung Schiilerzahlen (aus Scolaris) Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen)  |2x jahrlich Stichtag Bildungsstatistik am
Oktober und Februar 15.9. und Februar
Schullaufbahn SuS Schulverwaltung Klassenzahlen (nach Stufen und Schuleinheit, aus Scolaris) Zahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) 2x jahrlich Oktober effektiv
Oktober und Februar Februar Planwert
Schullaufbahn SuS Schulverwaltung Ruckstellungen KiGa-Eintritt und Anzahl Repetitionen (Kennzahlim |Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) |jahrlich Juli
Verhiltnis zu Gesamtzahl SuS)
Schullaufbahn SuS Schulverwaltung Auf- und Abstufungen (Sek A, B, C) (Kennzahl im Verhaltnis zu Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) |2x jahrlich
Gesamtzahl SuS) Februar und August
Schullaufbahn Su$S Schulverwaltung Bista-Zahlen und Sozialindex Zahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) 1x jahrlich
Februar
Sonderpadagogik Schulverwaltung Massnahmen (Anz. SuS, Anz. gesprochene Lektionen und durschn. Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) |2x jahrlich

Dauer der Settings differenziert nach IF, ISR, Logopadie,
Psychomotorik, DazZ, Sonderschulung, etc.; intern/extern; nach
Schuleinheiten)

November und Juni

Sonderpadagogik Schulverwaltung Anzahl neue Settings sowie als Kennzahl im Verhaltnis zu Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) |jahrlich Juni
Schiilerzahlen
Sonderpadagogik Schulverwaltung Anzahl Weiterfliihrungen (Kennzahl im Verhaltnis zu Gesamtzahl SuS) |Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) [jahrlich Juli

Sonderpadagogik

Schulverwaltung

Kostenentwicklung (Aufteilgung Settings und Schulassistenzen)
Kennzahl Setting >> Kosten pro Setting

Zahlen (inkl. Grafik Zeitreihen)

jahrlich Februar

per Ende Januar steht jeweils
der Jahresabschluss der
Finanzabteilung

Sonderpadagogik

Schulverwaltung

Sonderschulquote (zu Anzahl SuS) im Vergleich kantonalem Mittel

Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen)

Jahrlich Januar

Sonderpadagogik Schulverwaltung Freiwillig gesprochene Sonderleistungen (z.B. Entlastung Zahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) jahrlich Juli per Ende Januar steht jeweils |Allenfalls ins Budget aufnehmen!
Sommerferienwochen) der Jahresabschluss der
Finanzabteilung
Sonderpadagogik Schulverwaltung Messgrosse Wirkung Einsatz der Schulassistenz (Kategorie eines Tatigkeitserfassung nach definierten |jahrlich Juli
Einsatzes, Wirkung Kategorien
Sonderpadagogik Leiter Sonderpadagogik Einschatzung Entwicklung Semstergesprache mit SPF und LB an |2x jahrlich Gesprachsstraktanden sind noch zu

Themensitzung mit schriftlichem
Bericht

Oktober und Marz

entwickeln




Personelles Schulverwaltung Neuanstellungen pro Schuleinheit bzw. Fachbereich (inkl. Tabelle jahrlich August / Januar
Antrittsgesprach Probezeitgesprache gefihrt ja/nein)? (Aktualisierung Probezeit Status)
Personelles Schulverwaltung Kindigungen pro Schuleinheit bzw. Fachbereich (inkl. Griinde) Kennzahl der Fluktuation pro jahrlich Juli
Erhebung Kundigungsgrund durch Vorgesetzten und Meldung |Schuleinheit und Gesamtschule (inkl.
an Schulverwaltung Grafik Zeitreihen)
Personelles Schulverwaltung Entwicklung Ressourcen pro Fachbereich/Schuleinheit flr Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen)  |jahrlich Juli
kommendes Schuljahr (Anzahl, Beschaftigungsgrad, Alter)
Personelles Schulverwaltung Weiterbildungen intern und extern (extern inkl. Kosten) Abacus Report jahrlich Juli
Personelles Schulverwaltung Mitarbeitergesprache (MAG) und Mitarbeiterbeurteilungen (MAB) |separate Ubersicht jahrlich Juli MAG Resultate werden durch
, inkl. Férdermassnahmen SL an Verwaltung Personal
geschickt.
Vorgesetzte Stelle meldet
via MAB/MAG Bericht der
Schulverwaltung
Schulverwaltung erfasst
Durchfiihrung der
MAB/MAG-Gesprache und
_ Férdermassnahmen
Personelles Schulverwaltung Absenzen ab 5 Tagen, Langzeitkranke separate Ubersicht jahrlich Juli Im Moment werden nur
Vikareinsatze erfasst. Allenfalls
Krankentag fiir komunale
Stellen via Lohnbuch
Personelles Schulleitungen Interne Weiterbildungen Terminplanung Schule 2x jahrlich
Detailprogramm September und Februar
Personelles Ressort Personelles Mitarbeiterzufriedenheit - Umfrage und Bericht alle 4 Jahre zwingend versetzt zur
externen Evaluation
Personelles Ressort Qualitatssicherung [Unterrichtsbesuche SPF als Teil der Schulbesuche - Ubersicht noch abwarten bis neuem Gesetz.
Zusammen mit Minimal Standard
definieren
Termin Marz 2021
Personelles Schulisches Umfeld Elternbefragung / SuS Umfrage jahrlich nicht zu viele Fragen

Finanzen Schulbetrieb
inkl. Musikschule und Schulgesundheit

Leiter Bildung

Vergleich laufende Rechnung zu Budget

Budgetziel Uberpriifung
Abweichungen dokumentieren

guartalsweise
Februar, Mai, August, November

Finanzen Schulbetrieb
inkl. Musikschule und Schulgesundheit

Leiter Bildung

- Differenzbegriindungen und Zielprognosen

Budgetziel Uberpriifung
Abweichungen dokumentieren

guartalsweise
September, Dezember, Mérz, Juni

Finanzen Schulbetrieb
inkl. Musikschule und Schulgesundheit

Leiter Bildung

- Tagesstrukturen Kosten / Ertrag (inkl. Kennzahl Deckungsbeitrag)

Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen)

2x jahrlich
Marz, September

Finanzen Schulbetrieb Leiter Bildung - Kosten pro SuS (Gesamt und einzelne Stufen) Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen)  |1x jahrlich
inkl. Musikschule und Schulgesundheit Februar
Finanzen Schulbetrieb Leiter Bildung - Kosten IT pro SuS / Arbeitsplatz LP Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen)  |1x jahrlich
inkl. Musikschule und Schulgesundheit Februar
Tagesstrutkuren Leiter Bildung Anzahl SuS inkl. Gebuchte Module Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen)  |2x jahrlich
Oktober und Marz
Tagesstrutkuren Leiter Bildung - Ressourcen (Anzahl, Beschaftigungsgrad) Tabelle 2x jahrlich
Oktober und Marz
Schulbetrieb Schulverwaltung - Schularztliche Untersuchung - Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) [1x jahrlich
Juli
Schulbetrieb Schulverwaltung - Zahnkontrolle (GS System) - Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) [1x jahrlich
Juli
Schulbetrieb Schulverwaltung - Auslastung pro Modul Freiwilligenkurse - Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) |1x jahrlich
September
Schulbetrieb Schulverwaltung - Musikschule (SuS und durchschn. gebuchte Zeit) - Kennzahlen (inkl. Grafik Zeitreihen) [1x jahrlich
Juli
Liegeschaften / Schulraum und Tagstruktruraum  [Schulleitungen Erhebung IST-Zustand Raumbelegung inkl. Freie Kapazitaten Raumbuch pro Schulhaus 1x jahrlich
Juli
Liegeschaften / Schulraum und Tagstruktruraum [Schulverwaltung - Erhebung Tagesstrukturen Kapazitat mit Nutzungsprognosen, nicht [Raumbuch 1x jahrlich
hier Oktober




