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BILDUNG

ABNAHME STRUKTUR ORGANISATIONSSTATUT SCHULE
B-GESCHAFT

1 Ausgangslage

Das Volksschulgesetz §43, Schulen, schreibt unter anderem vor:

1. Das Organisationsstatut regelt im Rahmen der kantonalen Gesetzgebung und der Gemein-
deordnung die Kompetenzzuweisung und die Organisation der Schule innerhalb der Ge-
meinde.

2. Jede Schule organisiert sich im Rahmen des Organisationsstatuts selbst.

An der Schulpflegesitzung vom 8. Juli 2019 wurde das neue totalrevidierte Organisationsstatut ver-
abschiedet, welches aus folgenden Dokumenten besteht:

. Organigramm der FUhrungsstrukturen
. Geschdaftsordnung

. FOhrungsleitsatze der Schulpflege

. Funktionendiagramm

. Finanzkompetenzen

Das neue Organisafionsstatut ist mit der Anstellung des neuen Leiter Bildung per 1. Dezember 2019
in Kraft getreten.

An der Schulpflegesitzung vom 3. Februar 2020 hat die Schulpflege zur Kenntnis genommen, dass
mit der Anstellung des Leiters Bildung das neue Organisationsstatut in Kraft getreten ist. Im Zuge
dessen wurde der Schulprdsident, das Schulpflegemitglied Adrian Sartory und der Leiter Bildung be-
auftragt, das bisherige Organisationsstatut der Schule Wangen-Bruttisellen auf VollstGndigkeit zu
prUfen und alle Inhalte der neuen Organisationsform entsprechend zu aktualisieren und der Schul-
pflege bis spatestens Dezember 2022 gesamthaft zur Genehmigung vorzulegen.

2 Die Bereiche des Organisationsstatuts — Volksschulamt

Den Rahmen fUr das Organisationsstatut bilden die kantonale Gesetzgebung und die Gemeinde-
ordnung. Das Statut legt die Zustandigkeiten und das Zusammenwirken aller an der Schule Beteilig-
ten fest, ebenso die Mitwirkung der Eltern sowie der Schilerinnen und Schiler. Zum Organisations-
statut gehdren vier Bereiche:

e Aufbauorganisation:
Bildet mit Hilfe von Organigrammen die Struktur der Schule ab.

o Aufgaben- und Kompetenzzuweisung:
Regelt mit einem Funktionendiagramm sowie Stellen- und Aufgabenbeschrieben die Zu-
standigkeit in Bezug auf die einzelnen Aufgabenbereiche.

e Ablauforganisation:
Definiert mit Hilfe von Prozessbeschreibungen, die viele Schnittstellen haben. Dazu z&hlen
etwa die Personalrekrutierung oder andere Abldufe, die hdufig zu Diskussionen fGhren.

o Reglemente und Konzepte:
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Regeln oder beschreiben wichtige Bereiche wie die Weiterbildung, die Mitwirkung der Eltern
oder die Kommunikation gegenUber der Offentlichkeit. Im FUhrungsalltag dienen Regle-
mente und Konzepte als Entscheidungsgrundlage.

Organisationsstatut

Aufbauorganisation | Aufgaben- Ablauforganisation ' Reglemente und
und Kompetenz- Konzepte
Zuweisung

+Organigramme +Funktionendiagramm  :Prozessbeschriebe +Weiterbildungs-
+Stellenbeschriebe reglement
»Aufgabenbeschriebe :Finanzreglement
fiir Amtstrager und s Kommunikations-
Gremien konzept

)lI.J

)an.a

+ + + +

Leitideen zur Fiihrung der Schule: Rollenklarung (Behorde, Schulleitung)

Kantonale und kommunale Gesetzesgrundlagen

3 Inhaltsverzeichnis

In einem ersten Schritt hat die Schulpflege das Inhaltsverzeichnis des zu Uberarbeitenden Organisa-
fionsstatuts abzunehmen. Sind die strukturellen Inhaltspunkte beschlossen, wird in einem zweiten
Schritt das Statut inhaltlich abgefullt.

Im vorliegenden Entwurf ist die neu gegliederte Inhaltsstruktur aufgelistet, Gber welche die Schul-
pflege fUr die Weiterarbeit zu entscheiden hat.

Das Organisationsstatut hat folgenden Inhalt:

1 Einleitung

2 Schulorganisation

2.1 Leitbild

2.2 Grundsétze und Normen
2.3 BenuUtzungsreglement Schulanlagen
2.4 Definition Schulprogramme
3 Schulen

3.1 Schule Steiacher

3.2 Schule Oberwisen

3.3 Schule Bruggwiesen

4 Organigramm

5 Strategische Ebene

5.1 Geschéaftsordnung

5.2 Strategische Steuerung

5.3 Prozesse

5.4 Unterschriftenregelung

5.5 Konzepte

5.5.1 Personalkonzept
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552 Krisenkonzept

5.5.3 Konzept besondere Férderung
5.5.4 Padagogisches ICT Konzept
5.5.5 Kommunikationskonzept

5.5.6 Konzept hundegestUtzte Padagogik
5.5.7 Datenhaltungskonzept

5.6 Gemeinderat/Schulprdsidium
5.7 Schulpflege

5.7.1 Strategieziele

5.7.2 FOhrungsleits@tze

5.8 Finanzen

5.9 Qualitétssicherung

5.9.1 Kennzahlen

5.9.2 Dokumentenmanagement

6 Operative Ebene

6.1 Leitung Bildung

6.2 Schulverwaltung

6.3 Schulleitungen

6.4 Lehrpersonen

6.5 Weiteres Persona

6.6 Tagesstrukturen

6.7 Sonder- und Sozialpddagogik
6.8 Kommissionen / Arbeitsgruppen
6.9 Schilermitwirkung

6.10 Eltern/Elternrat

7 Aufgaben- und Kompetenzverteilung
8 Schulsperzifische und —unspezifische Angebote
8.1 Schulbus

8.2 Schulzahnpflege

8.3 Bibliothek

8.4 Offene Jugendarbeit OJAWB
8.5 Vorbereitung Langgymnasium
9 Sitzungen

10 Ubergangs- und Schlussbestimmungen
11 Anhang

Das Organisationsstatut beinhaltet Reglemente und Konzepte. Sie sind entweder direkt abgebildet
oder, wenn sie zu umfangreich sind, an das Statut angehéngt.

Reglemente/ Verordnungen/ wichtige BeschlUsse etc. welche im Organisationsstatut nicht erwdhnt
werden, sind im Kapitel 11 aufgezanhilt.

Anpassungen von Reglementen, Konzepten und Verordnungen, welche Bestandteil des Organisati-
onsstatut sind, bedurfen keiner neuen Genehmigung des gesamten Organisationsstatutes.

4 Erwagungen der Schulpflege

Das Organisationsstatut erkl@rt die Rollenverteilung zwischen Schulpflege, Schulverwaltung, Schul-
leitungen und Schule. Esregelt in seiner Gesamtheit die Struktur, die Aufgaben, die Kompetenzen
und Funktionsweise der Schule Wangen-Brittisellen. Es basiert auf den Bestimmungen des Volks-
schulgesetz (VSG) und der Gemeindeordnung der Gemeinde Wangen-Bruttisellen. Die vorgeschla-
gene Inhaltsstruktur erscheint der Schulpflege stimmig und soweit komplett und kann nachvollzo-
gen werden, so dass die Arbeitsgruppe nun die entsprechenden Inhalte abfullen und vorschlagen
kann.

BESCHLUSS
1. Die Schulpflege genehmigt die abgebildete Inhaltsstruktur.
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2. Die eingesetzte Arbeitsgruppe wird beauftragt, das Organisationsstatut nun inhaltlich mit allen
Reglementen, Beschlussen, Anhé&ngen, efc. zu vervollstandigen.

3. Das Uberarbeitete Organisationsstatut ist bis spdtestens Ende Dezember 2022 der Schulpflege
zur definitiven Abnahme vorzulegen.

4. Dieser Beschluss ist offentlich.

5.  Mitteilung an
— Geschdftsleiterin, Heidi Duttweiler
- Schulpflege
— Schulleitungen
— SB Abteilung Schule (Akten)

SCHULPFLEGE
WANGEN-BRUTTISELLEN

Schulprésident Leiter Bildung

Uwe Betz-Moser Roland Wehrli

Anhang
—  Entwurf Organisationsstatut

Versand:
08.6.2022
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